
HABĠTAT ĠÇĠN GENÇLĠK DERNEĞĠ

Öztopuz Cad. Okul Yolu Sok. No:13 

Ulus Mah. Ortaköy BeĢiktaĢ 34340 Ġstanbul

Tel: 0 212 265 33 14 / 15

Basak.Saral@habitaticingenclik.org.tr

Yerel Demokrasi Akademileri
Adana, Beşiktaş, Çankaya, Denizli, Diyarbakır, Kocaeli, Ordu, Van

Yönlendirme Komitesi I. Buluşması

mailto:Basak.Saral@habitaticingenclik.org.tr


Toplumsal Gelişme Hibe Programı



Yerel Ortaklar



Uygulayıcı Ortaklar



Kent Konseyleri, Meclisler, Yerel Yönetimler, Uzman Kurumlar Ortaklığında

Yerel Demokrasi Akademileri

23 Ortak Kurum

İstanbul Beşiktaş Belediyesi Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi
Habitat için Gençlik Derneği

Beşiktaş Kent Konseyi Diyarbakır Kent Konseyi

Dünya Yerel Yönetimler ve Demokrasi 

Akademisi - WALD

Kocaeli Büyükşehir Belediyesi Gençlik ve Değişim Derneği

Alternatif Yaşamı Destekleme Derneği 

AYDER

Kocaeli Kent Konseyi Adana Kent Konseyi

Kadın Emeğini Değerlendirme Vakfı

KEDV

Ankara Çankaya Belediyesi Sınırlı Sorumlu Kalkınma İnisiyatifi 

Grubu Kooperatifi

Ulusal Demokrasi Enstitüsü

NDI

Çankaya Kent Konseyi Van Belediyesi
UNICEF - BM Çocuklara Yardım Fonu

Denizli Büyükşehir Belediyesi Van Kent Konseyi

Denizli Kent Konseyi
Ordu Kent Konseyi

Ordu Belediyesi



Sorun Analizi

Genç: 12.441.662 kiĢi 15 – 24 yaĢında

Kadın: Nüfusumuzun %49.8’i

2009 BM Ġnsani GeliĢme Raporu 

Cinsiyet Güçlendirme Ölçütü: 109 ülkede 101.sırada

Ġran, Fas, Cezayir, Suudi Arabistan, Mısır, BangladeĢ, Yemen

– Parlamentoda ve yerel yönetimlerde kadın temsiliyeti

– Üst düzey yasa yapıcı / karar alıcılarda kadın oranı

– Teknik ve profesyonel çalıĢan kadın sayısı

– Kadınların gelirinin erkeklere oranı

Engelli: Nüfusumuzun %12,29 (2002)



Neden: Kadın, Genç, Engellilerin Katılımı

• Yerel yönetimlerde ve 
kent konseylerinde kadın, 
genç ve engellilerin sayısı 
oldukça az.

• Kentte yaşayan kadın, 
genç ve engellilerin temsil 
problemi doğmaktadır. 
(Kent Konseyi doğal üye!)

Yaş oranları??

Engellilik oranları?

2009 MAHALLİ İDARE SEÇİMLERİ

BELEDİYE BAŞKANI

KADIN ERKEK TOPLAM KADIN (%)

26 2851 2877 0,9

BELEDİYE MECLİS ÜYESİ

KADIN ERKEK TOPLAM KADIN (%)

1340 29450 30921 4,2

İL GENEL MECLİSİ ÜYESİ

KADIN ERKEK TOPLAM KADIN (%)

110 3051 3166 3,2



Gençlik 

Meclisi

Gençlik STKları

Lise Temsilcileri

Konuya yakınlık duyan kişiler

Oda, Birlik ve Kamunun
Genç Temsilcileri

Siyasi Partilerin
Gençlik Kolları

Mahalle 
Temsilcileri

Çalışma Grupları

Üniversite 
Öğrenci Kulüpleri

Engelli 

Meclisi

Halkın eğitimi ve bilinçlendirilmesi konusunda 
çalışan kişi/uzman ve kuruluşlar

Engelli STKları

Engelli STKlarının 
Üst Birlikleri

İlgili Kamu Kurumları

Belediye Temsilcileri

Üniversite
Öğrenci Birliği

Engellilerin
Aileleri

Kent Konseyleri Kadın, Gençlik ve Engelli Meclisleri

Kadın 

Meclisi

Belediye başkanı veya 
kadın temsilcisi

Kadınlarla 
ilgili çalışmalar 
yürüten kamu /STK lar

Belediye meclisinin 
kadın üyeleri

İl genel meclisinin
kadın üyeleri

Kadın 
muhtarlar

Siyasi partilerin 
kadın temsilcileri

Üniversitelerin kadın çalışmalarına 
yoğunlaşan anabilim dalları, kadın merkezleri

Oda, baro
sendikaların 

kadın temsilcileri



Kent Ziyaretleri (Haziran – Temmuz 2010)

Belediye BaĢkanı ve/veya Meclis Üyeleri, 

Kent Konseyi ve Kadın-Gençlik-Engelli Meclisleri YK

Saha Koordinatörleri

Adana Kocaeli

BeĢiktaĢ Ordu

Çankaya Van

Denizli Diyarbakır

YDA Açılışları (Haziran – Eylül 2010)



Mevcut Durum Analizi: 

Ön-testler 

Karar Alıcılar

Hizmet Sunucular

Hedef Kitle
Kadın, genç ve engellilerin

• Mevcut demografik durumları

• Meclislerdeki sektörel katılım

• Kent Konseylerine katılım

• Belediye Meclislerine katılım

• Stratejik planlarda durum

• Kent politikalarına genel bakıĢ

• Lehine yerel politikalar

• Lehine yerel proje ve uygulamalar



Kadın, Genç ve Engelli Hakları 

Eğitimleri
Hedef Kitle:

8 ildeki Kadın, Gençlik ve Engelli Meclislerinden

– 48 asistan eğitici (27 Temmuz – 1 Ağustos 2010) + (ġubat 2011)

– 600 savunucu (Eylül 2010 – Haziran 2011)

– 6000 bilgilendirilmiĢ katılımcı (Eylül 2010 – Temmuz 2011)

Hedeflenen: %50si kadın, %50si genç, %8i engelli

Eğiticiler : 24 genç, 24 kadın, 4 engelli

Savunucular: 300 kadın, 300 genç, 48 engelli 

Her Kent: 38 kadın, 38 genç, 6 engelli



Yerel Demokrasi Eğitimleri

– Sürdürülebilir kalkınma

– DemokratikleĢme ve yönetiĢim

• Hesap verebilirlik, Ģeffaflık, saydamlık, yerinden yönetim, gönüllülük

– Karar alma süreçlerine katılım

– Gündem 21 süreci ve Yerel Gündem 21 anlayıĢı

– 5393 # Belediye Kanunu ve Kent Konseyi Yönetmeliği

– Kadın, genç ve engellilerin kentsel dönüĢümde önemi 

– Karar alıcılarla güçlü iletiĢim

– Karar ve uygulamaların takibi

– Kent Konseyleri’nden baĢarılı örnekler



Engelli Hakları Eğitimleri
Engelliye Doğru Yaklaşım

• Tanımlar

• Engellilik Halleri [a) Medikal    b) Psikolojik c) Sosyal yaklaĢım]

• Sosyal DıĢlanma – Ayırımcılık - Damgalama

• Türkiye ve Dünya’da Genel Durum

• BM Engellilik Hakları SözleĢmesi ve Yasal Haklar

• Ġstihdam Sorunu

• Kültürel ve Sosyal YaĢam

• Spor

• Turizm

• Kentsel Düzenleme

• UlaĢım ve Toplu TaĢımacılık

• Dünya ve Türkiye’den BaĢarılı Örnekler



Gençlik Hakları Eğitimleri

• Sosyal haklar

• Toplumsal sorumluluk bilinci ve liderlik

• Gönüllülük ve gönüllü yönetimi

• Sosyal giriĢimcilik

• Sosyal dıĢlanma ve ayrımcılık

• Ortaklık bilinci ve takım çalıĢması

• Ortak hedef ve değer yaratma

• Gençlerin karar alma süreçlerine katılımı

• Gençlik bakıĢ açısına sahip olmak

• Ulusal ve uluslararası dayanaklar

• Türkiye ve dünyadan baĢarılı örnekler



Kadın Hakları Eğitimleri

• Kadınlar olarak toplumun neresindeyiz?

• Toplumsal cinsiyet kavramı, cinsiyete dayalı iĢbölümü ve 

kadınların ihtiyaçları

• Yerel Yönetimler ve Kadınlar 

• Kadınların yerel yönetim sürecine katılımı neden önemli?

• Yerel yönetimler kadınlar için neden önemli?

• Kadınların yönetim, planlama ve uygulama süreçlerine 

katılımı için araçlar 

• Kadın Meclislerinin ve kadın örgütlerinin değerlendirilmesi 

ve geliĢtirilmesi için öneriler

• Toplumsal Cinsiyet Temelli Bütçe Analizi

• Kadın Liderliği nasıl olmalı? Birbirini güçlendirmeye 

yönelik liderlik yaklaĢımı nedir?

• Nasıl harekete geçebiliriz? Nasıl birlikte çalıĢabiliriz?

• Ortak Amaçların belirlenmesi ve Eylem Planı oluĢturma



YDA Seminerleri (Eylül 2010 – Temmuz 2011)

Aylık seminer programı…
– Kadın, genç ve engellilerin kentteki sorun ve ihtiyaçları

– Kişisel gelişim (Moderatörlük, liderlik, çatıĢma yönetimi)

– Medya ve iletişim (Kadın ve medya, medya dili)

– Girişimcilik (Kadın ve Genç GiriĢimcileri tanıma, ortaklık geliĢtirme)

– Cinsel sağlık üreme sağlığı (Aile planlaması, HIV AIDS)

– Bilişim (BiliĢim hakları, internet güvenliği, bilgisayar okuryazarlığı)

– Örgütsel İletişim (Kurum mekanizmalarını tanıma) 

– Aktif  vatandaşlık (E-vatandaĢlık)

– Yurttaşlık hakları (Gündem takibi)

– Kentlilik bilinci (HemĢerilik , kent dinamiklerini anlama)

– Kadının insan hakları (Tarihsel ve örgütsel geliĢimin, yasal süreçler)

– Kaynak geliştirme (Fon yaratma)

– Proje döngüsü (Fikir geliĢtirme)



Yerel Demokrasi İzleme Komiteleri
Kadın, Genç ve Engelli Hakları Ortak Savunusu

• Aylık Ortak Gündemli BuluĢmalar

• Kent Konseyi YK ve GK 

Bilgilendirmeleri

• Belediye Meclisi Bilgilendirmeleri

• Kamu GörüĢmeleri

• Basın ve ĠletiĢim ÇalıĢmaları

– Yerel ve Ulusal Medya

– ArĢivleme

– Raporlama

– Medya Takibi

– Yerel ĠletiĢim Kaynaklarını Kullanma

• Kent Analizleri Değerlendirmeleri

• Karar alıcı ve hizmet sunucularla 

görüĢmeler

• Belediye Meclisi Gündem Takibi

• Belediye Meclisi Toplantılarına Katılım

• Kent Konseylerine politika önerileri

• Belediye meclislerine politika önerileri



Kent Konseyi

Engelli Meclisi 
Politika 
Önerileri

Kadın Meclisi 
Politika 

Önerileri

Gençlik 
Meclisi Politika 

Önerileri

Belediye Meclisi

Kadın, Genç ve Engelliler Lehine 

Yerel Politika Önerileri

Muhtarlar

Mahallin en büyük 
mülki idare amiri 

Belediye Başkanı

Kamu 

Siyasi Partiler

Oda, 
Birlikler 

Üniversite

Gençlik – Kadın – Engelli
Meclisleri ve Diğer Çalışma Grupları

KENT 

KONSEYİ



Savunuculuk Eğitimleri
(Şubat 2011)

TABAN

• Tabanın gereksinimleri nasıl belirlenir?

• Tabanın gereksinimlerinin önem sırasına koyulması.

• Tabanla ilişkiler nasıl kurulur?

• Taban nasıl harekete geçirilir?

• Temsiliyet nedir?

KENT KONSEYİ

• Savunuculuğun temel kavramları nelerdir?

• Savunuculuk ve toplum (topluluk) ilişkileri nasıl kurulur?

• Savunuculuk süreci nasıl işler?

• Gücü anlamak.
YEREL YÖNETİMLER

• Öncelikler politikalara nasıl dönüştürülür?

• Politikalar nasıl formüle edilir?

• Politikalar nasıl iletilir?

• Karar vericiler nasıl ikna edilir?

• Karar verme süreci nasıl izlenir?



Kent Analizleri – Son Testler
(Mayıs – Haziran 2011)

Politika Etkisi 

• Demografik durum

• Hedef kitlede algı değiĢikliği

• Kadın, Gençlik ve Engelli Meclisleri’nde yapısal değiĢim

• Kent Konseyleri’ne kurumsal katılımda değiĢim

• Kent Konseyleri’ne sayısal katılımda değiĢim

• Kent Konseyi Eylem Planları’nda değiĢim

• Kent politika ve uygulamalarında kadın, genç ve engelliler lehine değiĢim

YDA Ulusal Zirvesi (Temmuz 2011)


